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Prefeitura Municipal de Sédo Gongalo do Amarante/RN
Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023

A prefeitura de Sdo Gongalo do
Amarante/RN, por meio da Secretaria
Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e
Cidadania, com fulcro na Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto
Municipal de n ° 709 de 11 de maio de 2017,
torna publico o presente Chamamento
Plblico para apresentacdo de projetos
visando a selecdo de Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) interessada em
celebrar Termo de Colaboracdo, conforme
diretivas apresentadas neste instrumento.
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1. OBJETO

O objeto deste Chamamento Publico constitui-se na celebracdo de parceria do
municipio de Sdo Goncalo do Amarante/RN, por meio da Secretaria Municipal de
Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania, com Organizacdes da Sociedade Civil
(OSC), em regime de mutua cooperacdo, para a consecucdo de finalidade de
interesse publico e reciproco, sob a forma de Termo de Colaboracéo, visando a
execucdo de projetos destinados a (ao) REABILITACAO E REICERSAO SOCIAL
DE DEPENDENTE QUIMICO A SOCIEDADE DE SAO GONCALO DO
AMARANTE/RN, estabelecido em Plano de Trabalho, observadas as diretrizes
estabelecidas no Anexo Il =Termo de Referéncia e no Anexo IV — Minuta do Termo
de Colaboracdo, cujas definicbes fazem parte integrante deste Edital,
independentemente de sua transcri¢ao.

1.1.1. Objetivos Especificos:

1.1.2. Desenvolver acdes que promovam a dignidade, fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais, com o objetivo da reabilitacao e reinsercéo dos cidaddos a
sociedade de Sédo Goncalo do Amarante/RN.

1.1.3. Promover em local préprio a desintoxicacdo fisica e psicologica do
dependente quimico mediante apoio, usando a abordagem de auto ajuda,
fortalecimento dos vinculos, habilidades, dentre outras.

‘2. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

2.1 Poderao participar deste Chamamento as Organiza¢Bes da Sociedade Civil
(OSC), assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou
“c”, da Lei n® 13.019, de 2014 (e suas alteracdes).

2.2 N&o poderdo participar deste Chamamento os Orgdos e as Entidades
Publicas.

3. CARACTERISTICAS DA PROPOSTA

3.1 Daabrangéncia da proposta:

Neste Edital de Chamamento Publico, sera(ao) aprovada(s) 01 (uma) proposta(s).
3.2 A proposta a ser aprovada serd aquela que obtiver a maior pontuacdo segundo
0s critérios constantes no item 6.2.

3.3 Dos aspectos formais da proposta:

3.3.1. A Proposta deverad ser formulada levando em consideracdo as diretrizes
estabelecidas no Anexo Il — Termo de Referéncia e no Anexo IV — Minuta do Termo
de Colaboracao, contemplando, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto
proposto;

b) as acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

C) 0S prazos para a execucgao das acdes e para o cumprimento das metas; e
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d) o valor global

3.4 Apés o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos, a nao ser
agueles solicitados formalmente pela concedente.

3.5 Cada Organizacédo da Sociedade Civil podera apresentar apenas uma proposta.
3.5.1. Caso a OSC apresente mais de uma proposta dentro do prazo, sera
considerada apenas a ultima proposta enviada.

3.6 A falsidade nas informacdes declaradas pelo proponente acarretara a eliminacao
da proposta apresentada, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sancéo
administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacao do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.

‘4. RECURSOS FINANCEIROS A SEREM CONCEDIDOS

4.1 Recursos disponiveis.

4.1.1. Para a consecucdo dos objetivos constantes neste Edital, o(a) Secretaria
Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania procedera a transferéncia de
recursos nas seguintes condicoes:

a) Até o limite de valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

b) N&do sera exigida contrapartida financeira da OSC selecionada, como
requisitos para celebracdo da parceria, a contrapartida exigida é a oferta do servigco
continuo de internacdo de até 15 (quinze) cidaddos encaminhados por esta
Secretaria Municipal, mediante proposta aprovada.

4.2 A despesa decorrente da transferéncia financeira realizada pelo(a) Secretaria
Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania correrd a conta da(s)
seguinte(s) dotacdo(des) orcamentaria(s), para o0 exercicio de 2023, assim
classificada(s): UNIDADE ORCAMENTARIA 40 — FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENC SOCIAL, PROJETO/ATIVIDADE 2.066 — SERVICOS DA PROTEC;AO
SOCIAL BASICA, ELEMENTO DE DESPESA 33.50.41 — CONTRIBUICOES,
ELEMENTO DE DESPESA 33.50.43 - SUBVENQ@ES SOCIAIS, FONTE DE
RECURSO 1500 — RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS.

4.2.1 As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das
dotacbes orcamentarias respectivas, devendo ser empenhadas no inicio de cada
exercicio e quando se tratar de investimento cuja execuc¢ao ultrapasse um exercicio
financeiro deverao ser indicados os recursos consignados no Plano Plurianual ou em
lei que autorize e fixe 0 montante das dotacgdes.

4.2.2 Os recursos a serem aportados na parceria seréo realizados de acordo com o
cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho, devidamente
aprovado.
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4.2.3 Os recursos serdo depositados e geridos em conta corrente especifica, isenta
de tarifa bancaria, aberta em instituicdo financeira publica determinada pelo(a)
Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania.

4.3 A liberacdo dos recursos previstos ocorrera em, no minimo, 4 parcelas e
guardara consonancia com as metas, fases e etapas de execuc¢ao do objeto.

4.4 A realizacdo dos repasses financeiros e os procedimentos para a realizacdo das
despesas somente poderdo ter inicio apés a assinatura do termo de
colaboracdo/fomento e a publicacdo de seu extrato no Diario Oficial do Municipio
(JOM), sendo glosadas as despesas realizadas em data anterior ou posterior a
vigéncia da parceria.

5. PRAZOS

5.1. Prazos do processo de selecdo das propostas:

Lancamento do Edital 05/05/2023
Local para entrega da documentacdo (no caso de recebimento ,
e A Secretaria de
fisico das propostas) ou do endereco eletronico para cadastro das Licitacs
icitacbes
propostas.
Data inicial para o envio da proposta e documentacdo 05/05/2023
complementar
- - ~ 16/05/2023
Data final para envio da proposta e documentacao complementar (Sete dias uteis)
Divulgacéo do Resultado Preliminar 19/05/2023
Prazo para interposicéo de eventual recurso se houver 23/05/2023
Prazo para analise dos recursos interpostos Ate
26/05/2023
Apresentacdo das contrarrazdes, a contar do encerramento do 31/05/2023
prazo recursal se houver
Analise dos recursos pela Comissao de Selecéo 01/06/2023
Publicacdo do Resultado Final 05/06/2023

5.2. Prazo de Execucao do Projeto:

O prazo de execucao do projeto devera ser de 12 meses, considerando o tempo

necessario para implantacédo e consolidacao das acoes.

5.3. Divulgacéo dos Resultados:
5.3.1

O Resultado Preliminar do certame sera divulgado na péagina oficial do(a)
municipio  https://licitacao.saogoncalo.rn.gov.br/category/chamada-

publica/ e

JOM, com a indicagao do(s) nome(s) e CNPJ da(s) Organizacao da Sociedade Civil
(OSC) selecionada(s), do objeto da parceria, dos valores do projeto e do prazo para

recurso, conforme tabela constante no item 5.1.
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O Resultado Final sera homologado pelo(a) autoridade competente da
Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania e divulgado em
https://licitacao.saogoncalo.rn.gov.br/category/chamada-publica/,

publicado no JOM.

6.

PROCESSO DE SELECAO

6.1 O processo de selecdo das propostas apresentadas por Organizacfes da
Sociedade Civil (OSC), que recebera apoio financeiro por meio de recursos

municipais, sera realizado em 04 (quatro) etapas, quais sejam:
a) Apresentacao e avaliacdo das propostas e do Plano de Trabalho;

b) Verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracao;
c) Emissao de Parecer Técnico; e
d) Celebracao do instrumento de Termo de Colaboracéao.
6.2 Os critérios de julgamento das propostas sdo os seguintes:
Critérios de ~ Pontuagdo Maxima
Escala de Pontuacao
Julgamento por Iltem
A. Informacbes sobre
acbes a  serem| - Grau maximo de atendimento
executadas, metas a (4,0 pontos)
serem atingidas, - Grau intermediario de
indicadores para atendimento (2,0 pontos)
aferir o cumprimento - Nao atendimento ou 4,0
das metas, bem| atendimento insatisfatério (0,0)
como os prazos para] OBS.: A atribuicdo de nota
execucao das acdes| “zero” neste critério implica
e cumprimento das eliminacao da proposta.
metas.
- Grau maximo de adequacao
~ (2,0 pontos)
B. Adequagao da - Grau intermediario de
proposta aos adequacao (1,0 pontos)
objetivos da politica, quac LU P
- O ndo atendimento ou o
do plano, do . . PSP 2,0
atendimento insatisfatorio do
programa ou da o ~
ac30 em  que se requisito de adequacéao (0,0)
ac qu OBS.: A atribuicdo de nota
insere a parceria. « y NS
zero” neste critério implica a
eliminacao da proposta.
C. Descrigao da - Grau maximo da descrigéo
realidade, objeto da (1,0 pontos)
parceria, € 0 nexo - Grau intermediéario da 1,0
com a atividade ou o descricao (0,5 pontos)
projeto proposto. - O ndo atendimento ou 0
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atendimento insatisfatorio (0,0)
OBS.: A atribuicdo de nota
“zero” neste critério implica
eliminacdo da proposta.
D. Adequacio dal” O valor global proposto é mais
de 10% (dez por cento) abaixo
proposta ao valor de ~
A do que o valor de referéncia
referéncia ou teto
) (1,0 pontos)
constante no Edital, L 1,0
~ |- O valor global proposto € igual
com mencgao .
ou até 10% (dez por cento),
expressa ao valor . lUSi is baixo d
lobal da proposta inclusive, mais baixo do que o
9 " | valor de referéncia (0,5 pontos)
Instalacoes, - Grau maximo de adequacao
condicbes materiais (2,0 pontos)
e capacidade técnical - Grau intermediario de
e operacional para o adequacao (1,0 pontos)
desenvolvimento das| - O n&o atendimento ou o
i . : PSS 2,0
atividades ou atendimento insatisfatorio do
projetos previstos nal requisito de adequacéao (0,0)
parceria e o OBS.: A atribuicdo de nota
cumprimento das “zero” neste critério implica a
metas estabelecidas. eliminacao da proposta.
Pontuacdo Maxima Global 10,0

6.2.1 Serao desclassificadas as propostas:

a) Cuja pontuacdo total for inferior a 7,0 pontos;

b) Que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento identificados na tabela
acima; ou ainda que ndo contenham, no minimo, as seguintes informacoes: a
descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o0 projeto
proposto; as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e o0s
indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; 0s prazos para a execucao das
acles e para o cumprimento das metas; e o valor global proposto;

c) Que estejam em desacordo com o presente Edital.

6.2.2 As propostas serao classificadas nos termos do item 6.2.

6.2.3 Pontuacdo Maxima Global, Critérios de Desclassificacdo, Desempate e
Classificacao:

6.2.3.1. A proposta selecionada sera a que obtiver maior pontuacao final;
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6.2.3.2 Como critério de desempate, sera considerada a maior pontuagéao obtida no
item (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera feito com base na
maior pontuacao obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (C), (D), e
(E). Caso as regras acima ndo solucionem o empate, a questdo serd decidida por
sorteio;

6.2.3.3. As propostas serdo classificadas em ordem decrescente de pontuacao
méxima obtida.

6.2.3.4 Na auséncia de preenchimento dos requisitos constantes no item 10 deste
Edital pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada em primeiro lugar
nos termos do item 6.2, serd analisada a aceitabilidade das propostas subsequentes,
seguindo-se a ordem de classificacao.

6.3 A anadlise e o julgamento das propostas serdo realizados pela Comisséo de
Selegdo, a ser constituida previamente, mediante ato da autoridade maxima do
Concedente, os quais serdo lavrados em ata circunstanciada, assinada pelos
membros da Comissdao de Selecdo, com decisdo motivada do resultado da
classificacdo e com indicacdo do(s) Proponente(s) que obteve(obtiveram) a(s)
melhor(es) avaliacdo(des), considerando a completude das informacbes, a
demonstracao da viabilidade técnica e financeira aos objetivos do projeto.

6.4 A Comisséo de Selecao providenciara a publicacdo dos Resultados Preliminar
e Final conforme item 5.1 e encaminhard notificacdo ao(s) Proponente(s), pelo
correio eletrénico, informando sobre as condi¢des da Selecao.

7. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

7.1 O prazo para a interposicdo de recurso é de até 05 (cinco) dias, contados da
data da divulgagéo do resultado preliminar no sitio oficial do(a) municipio.

7.2 Os recursos poderdo ser propostos em meio digital e deverdo ser
encaminhados para a Comissédo de Selecdo do Edital de Chamamento Publico n.°
002/2023 no seguinte endereco eletrdnico: cpl@saogoncalo.rn.gov.br

7.3 Na&o serdo conhecidos recursos apresentados em desacordo com as regras
estabelecidas neste item ou fora do prazo ou, ainda, subscritos por representante
nao habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para responder pelo
proponente.

7.4  Reconsiderando ou ndo sua decisao, no prazo de 05 (cinco) dias, a Comissao
de Selecdo encaminhard o recurso a Autoridade Superior, que a ratificara ou ndo, de
forma fundamentada, publicando a decisdo no sitio eletrbnico do municipio
https://licitacao.saogoncalo.rn.gov.br/category/chamada-publica/
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7.5 Os recursos interpostos em face das decisfes relativas ao julgamento das
propostas de trabalho terdo efeito suspensivo.

8. DAS CONDICOES E IMPEDIMENTOS EXIGIDOS PARA CELEBRACAO DO
TERMO DE COLABORACAO

8.1  A(s) Organizacéo da Sociedade Civil selecionada(s) para celebrar o Termo de
Colaboracéo, deverdo atender os seguintes requisitos:

a) Possuir objetivos voltados a promocédo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social;

b) Ser regida por normas de organizacdo interna as quais prevejam
expressamente que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio
liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da Lei n° 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da entidade extinta;

C) Ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente
escrituracdo de acordo com os Principios Fundamentais de Contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) Possuir no minimo, 02 (dois) anos de existéncia, com cadastro ativo;

e) Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante de, no minimo, 01 (um) ano de capacidade
técnica e operacional;

f) Possuir instalacdes, condicbes materiais e capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas. Nao sendo necessaria a demonstracdo, pela OSC, de capacidade
instalada prévia;

0) Apresentar Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Uniéo;

h) Apresentar Certidao de Regularidade Tributaria Estadual;

i) Apresentar Certiddo de Regularidade Tributaria Municipal;

)] Apresentar Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo — CRF/FGTS;

K) Apresentar Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

) Apresentar Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ;

m) Apresentar Comprovante de endereco da Organizacdo da Sociedade Civil,
tais como contrato de locagéo, conta de consumo, entre outros;

n) Apresentar Ata de eleicdo (recente) em que conste a direcdo atual da
Organizacgao da Sociedade Civil registrada;

0) Apresentar relagcdo nominal atualizada dos dirigentes da Organizagdo da
Sociedade Civil, conforme o Estatuto, com endereco, telefone, correio eletrdnico,
numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no CPF de
cada um deles;

p) Apresentar Declaragdo do representante legal da Organizacdo da Sociedade
Civil:

Centro Administrativo, Av. Alexandre Cavalcanti, s/n, Centro, CEP 59.290-000 — Telefone (84) 991055180
CNPJ 08.709.402/0001-35. Endereco Eletrénico: www.saogoncalo.rn.gov.br — E-mail: cpl@saogoncalo.m.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saogoncalo.1doc.com.br/verificacao/D4A7-F007-2BD1-8A73 e informe o cédigo D4A7-F007-2BD1-8A73

Assinado por 1 pessoa: JANE CLEIDE DE OLIVEIRA

=



e INy
PREFEITURA DE rmm PMSGA
S3o Goncalo S50 G L
do Amarante 230 Goncato Folha:

TERRA DE TR ABALHO, CULTURA E FE

I Que a organizacdo e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das
vedacgdes previstas no art. 39, da Lei Federal n® 13.019, de 2014, as quais deverao
estar descritas no documento;

il. Que ndo contratara, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcéo de confianca,
de oOrgdo ou entidade da administracdo publica estadual celebrante, ou seu
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na Lei de
Diretrizes Orcamentérias — LDO;

iii. Que nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:
1. Membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica estadual; 2. Servidor ou empregado publico, inclusive aquele
gue exerca cargo em comissao ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica estadual celebrante, ou seu cbénjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipéteses previstas em lei especifica e na Lei de Diretrizes Or¢camentarias; e 3.
Pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracdo publica
ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena
privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e
valores;

V. Que nao tem em seus quadros diretivos ou consultivos, com poder de voto,
servidor publico do 6rgao ou entidade responsavel pela celebracédo da parceria;
V. Que a entidade ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho

noturno, perigoso ou insalubre, e menor de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, atendendo ao disposto no
inciso XXXIII, do artigo 7°, da Constituicao Federal, de 1988;
q) Apresentar relacdo da equipe técnica, com a discriminacdo dos membros e
respectivas funcdes e compativeis com as funcées desempenhadas;
r Apresentar prova da propriedade ou posse legitima do imével, mediante
certiddo de propriedade emitida pelo Cartorio de Registros de Imdveis, contrato de
locacdo, contrato de cessdo de uso, comodato ou outro instrumento juridico
equivalente, caso seja necessario a execucao do objeto;

8.2 Para fins de comprovagao da letra “e”, do item 8.1, pela Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC), serdo admitidos, sem prejuizo de outros:

a) Instrumentos de parceria firmados com 6Orgdos e entidades da administracao
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organiza¢des da sociedade
civil;

b) Relatorios de atividades com comprovacao das acdes desenvolvidas;

c) Publicagcbes e pesquisas realizadas ou outras formas de producéo de
conhecimento;

d) Curriculo de profissional ou equipe responsavel, com as devidas comprovagoes;
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e) Declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por oOrgdos publicos, instituicbes de ensino, redes,
organizagbes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou
privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas;

f) Prémios locais ou internacionais recebidos; ou

g) Quaisquer outros documentos que comprovem experiéncia e aptiddo da OSC
para cumprimento do objeto que sera desenvolvido.

8.3 Para fins de comprovacdo da letra “f’, do item 8.1, a Organizacdo da
Sociedade Civil devera apresentar Declaracdo informando a existéncia de
instalacbes e outras condicbes materiais, ou sobre a previsdo de contratd-las ou
adquiri-las com recursos da parceria, quando essas forem necessarias para a
realizacéo do objeto pactuado.

8.4  As organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas estdo dispensadas
das exigéncias previstas nas letras “a” e “b”, do item 8.1.

8.5  Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaborac¢éo a Entidade que:

a) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada
(art. 39, caput, inciso Il, da Lei n° 13.019, de 2014);

c) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracdo publica estadual, estendendo-se
a vedacdo aos respectivos codnjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacao as entidades que,
por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sao
considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas (art. 2539, caput, inciso Il e 88 5° e 6°, da Lei n°® 13.019, de 2014);
d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados o0s
débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela
rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre
recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n® 13.019, de 2014);
e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com
declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica,
com a sancao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014, ou com a
sancdo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014 (art. 39, caput,
inciso V, da Lei n°® 13.019, de 2014);

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagédo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014); ou
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g) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
gualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que
tenha sido julgada responsével por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissao ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha
sido considerada responséavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e 11l do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992
(art. 39, caput, inciso VII, da Lei n°® 13.019, de 2014.

9. DA HOMOLOGAGAO

9.1 Decorridos os prazos e procedimentos constantes do item anterior, sera
declarado o resultado definitivo do processo seletivo, para que seja homologado pela
Autoridade Competente e divulgado na forma do item 6.2.

9.2 A homologacdo do processo seletivo ndo gera para a Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) direito subjetivo a celebracdo da parceria.

9.3. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Organizacédo da
Sociedade Civil com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas
as exigéncias deste Edital, a administracdo publica podera dar prosseguimento ao
processo de selecdo e convoca-la para iniciar o processo de celebracao.

|10. DA FASE DE CELEBRAGAO

10.1 Da aprovagéo do Plano de Trabalho.

10.1.1 A Organizacao da Sociedade Civil devera propor o plano de trabalho,
conforme Anexo Il do Edital, contendo no minimo os seguintes elementos: a
descricdo do objeto da parceria, devendo ser demonstrado o0 nexo entre as
atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

Il - A descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de
atividades ou projetos a serem executados;

lIl - A definicAo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento
das metas;

IV - A forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das
metas a eles atreladas, indicando, quando cabivel, as que demandaréo atuacédo em
rede;

V - A previsao, se for o caso, de receitas e de despesas a serem realizadas na
execucao das atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria, incluindo os
encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos indiretos necessarios a
execucao do objeto, acompanhada da indicacao das fontes de preco utilizadas;

VI - O plano de aplicacao dos recursos a serem desembolsados pela administracéo
publica;

VIl - O cronograma de desembolso; e

VIII - a previsao de duracéo da execucdo do objeto da parceria;
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IX - As acdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

10.1.2 A Comissao de selecdo podera solicitar as entidades alteracdes no Plano de
Trabalho, a serem procedidas no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

10.1.3 A aprovacdo do Plano de Trabalho ndo gerara direito & celebracdo da
parceria.

10.1.4. As contratacbes de bens e servicos pelas organizacdes da sociedade civil,
custeadas por recursos transferidos pela administracdo publica, devem ser
realizadas com base em contratacdes, que estabeleca, no minimo, a exigéncia de
cotacdo prévia de precos no mercado.

10.2 Assinatura do Termo de Colaboragéo.

10.2.1. No ato da celebragéo, serao realizados 0s seguintes procedimentos:

a) A celebracdo dos instrumentos de parceria devera ser precedida da emissao
dos Pareceres Técnico do 6rgado ou entidade;

b) Compete aos Secretarios municipais, e no ambito da Administracdo Indireta,
ao dirigente maximo da entidade, a assinatura no instrumento da parceria,

C) As instituices selecionadas deverdo subscrever o instrumento da Parceria
por meio de seus representantes legais, expressando a concordancia com todas as
suas clausulas e condicoes;

d) Podera ser solicitado ao proponente documentacdo complementar, bem
como, ajustes ou adequacdes no Plano de Trabalho apresentado;

e) Constardo como anexos do instrumento de parceria, o Plano de Trabalho e o
plano de Contratacdes aprovados pela concedente;

f) No momento da celebracdo da parceria serd verificada a situacdo de
regularidade (adimpléncia) do proponente; e

0) Constatada a situacdo de inadimpléncia efetiva ou n&o havendo o
cumprimento das exigéncias previstas neste item, no prazo maximo de até 30 (trinta)
dias a contar da data da solicitagio pelo(a) Orgdo/Entidade, significara a
DESISTENCIA do proponente selecionado no processo de parceria.

|11. DAS CONDIGOES PARA A LIBERAGAO DOS RECURSOS

11.1 Condigdes pararecebimento dos recursos.

Para recebimento dos recursos, o convenente devera:

a) Demonstrar a abertura de conta corrente especifica, isenta de tarifa bancéria,
para movimentacdo dos recursos da parceria, aberta em instituicdo financeira
publica determinada pela administragéo;

b) Estar em situagao regular com a execucao do Plano de Trabalho.

11.2. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu
objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de
trabalho (art. 46 da Lei n°® 13.019, de 2014):
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a) Remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho,
inclusive de pessoal proprio da Entidade, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais,
Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, férias, décimo terceiro salario,
salarios proporcionais, verbas rescisoérias e demais encargos sociais e trabalhistas;
b) Diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em
gue a execucao do objeto da parceria assim o exija;

C) Custos indiretos necessérios a execucao do objeto;

d) Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecucdo do objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que
necessarios a instalacao dos referidos equipamentos e materiais.

11.3. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou
funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica
ou na Lei de Diretrizes Orcamentarias do Municipio.

11.4. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos
transferidos, inclusive o0s provenientes das receitas obtidas das aplicacoes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica por ocasido da
conclusao, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei
n° 13.019, de 2014.

11.5. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas
a oportunidade e conveniéncia administrativas.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Publicacédo do Edital.

12.1.1. Este Edital e seus Anexos serdo divulgados, pelo prazo minimo de 15
(quinze) dias na pagina do sitio oficial do(a)
https://licitacao.saogoncalo.rn.gov.br/category/chamada-publica/.

12.2 A qualquer tempo, o presente Chamamento Publico podera ser revogado por
razbes de interesse publico, ou anulado, no todo ou em parte, quando verificado
vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou a reclamagéo de
gualquer natureza.

12.3 A concedente resolvera os casos omissos e as situagdes ndo previstas no
presente Edital.
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12.4 Relacdo de Anexo

Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | — Modelos de Declaracoes

Anexo Il — Modelo de Plano de Trabalho

Anexo Ill —=Termo de Referéncia

Anexo IV — Minuta de Termo de Colaboracéo

Anexo V — Modelo da Proposta

12.5 Esclarecimentos

Os esclarecimentos acerca do contetdo deste Edital poderdo ser obtidos através do
endereco eletrbnico cpl@saogoncalo.rn.qgov.br , bem como pelos telefones (84)
99105-5180.

Sé&o Gongalo do Amarante/RN, 04 de maio de 2023

Jane Cleide de Oliveira
Secretaria Municipal
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ANEXO | (MODELO)
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
Declaro que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] estéa ciente e concorda
com as disposicbes previstas no Edital de Chamamento Puablico n° ........... /20....... € em seus anexos,
bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das
informacdes e documentos apresentados durante o processo de selecéo.

Local-UF, de de 2023

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO | (MODELO)
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de 2014,
c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n° 8.726, de 2016, que a [identificacdo da organizacdo da
sociedade civil — OSCI:

» Dispde de instalacdes e outras condicfes materiais para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
ou

» Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condices materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.
ou

» Dispbe de instala¢des e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende,
ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizacdo da sociedade civil adotard uma das trés redagbes acima, conforme a sua
situagdo. A presente observacdo devera ser suprimida da versao final da declaragéo.

Local-UF, de de20_ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO | (MODELO)

DECLARAGAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016,
E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da sociedade civil —
OSC], nos termos dos arts. 26, caput, inciso VII, e 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, que:

» Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal; ou (b) cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas
mencionadas na alinea “a”. Observacdo: a presente vedagdo nao se aplica as entidades que, pela
sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser
devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no
instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, 85°, da Lei
n° 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e cargo | Carteira de identidade, 6rgéo Endereco residencial,
gue ocupa na OSC expedidor e CPF telefone e e-mail

» N&o contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fun¢ao de confianga, de 6rgao
ou entidade da administracdo publica federal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentérias;

» Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal; (b)
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de
confianca, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal celebrante, ou seu cnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias; e (c) pessoas naturais
condenadas pela pratica de crimes contra a administragédo publica ou contra o patriménio publico, de
crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou
ocultacéo de bens, direitos e valores.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO | (MODELO)
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n° 8.726, de
2016, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] e seus dirigentes nao incorrem
em quaisquer das vedacfes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada
entidade:

» Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério
nacional;

» Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

» Na&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao
ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o
termo de colaboragéo, estendendo-se a vedacdo aos respectivos cénjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observacao: a presente
vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo
vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e
administrador publico (art. 39, 85°, da Lei n® 13.019, de 2014);

» Na&o teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos dltimos cinco anos,
observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n° 13.019, de
2014;

» Nao se encontra submetida aos efeitos das sancfes de suspensdo de participagdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administragdo publica, suspensdo temporaria da participacdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo
da administragdo publica sancionadora e, por fim, declaragcdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de
governo;

» Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacéo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

» Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisédo irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianca, enquanto durar a
inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il (MODELO)

TIMBRE

PLANO DE TRABALHO

1.1 Nome da Organizagdo 1.2 CNPJ

1.3 Enderego

1.4 Cidade 1.5 UF 1.6 CEP 1.7 Telefone 1.8 E-mail
1.10 Banco 1.11 Agéncia 1.12 Praga de Pagamento

1.9 Conta

Corrente

2. RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO PROPONENTE

2.1 Nome 2.2 CPF
2.3 RG/Orgao Expedidor 2.4 Enderego
2.5 Cidade 2.6 UF 2.7 CEP 2.8 Telefone 2.9 E-mail

Centro Administrativo, Av. Alexandre Cavalcanti, s/n, Centro, CEP 59.290-000 — Telefone (84) 991055180
CNPJ 08.709.402/0001-35. Endereco Eletrénico: www.saogoncalo.rn.gov.br — E-mail: cpl@saogoncalo.m.gov.br

Assinado por 1 pessoa: JANE CLEIDE DE OLIVEIRA

=

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saogoncalo.1doc.com.br/verificacao/D4A7-F007-2BD1-8A73 e informe o cédigo D4A7-F007-2BD1-8A73



LNy

PREFEITURA DE rm + PMSGA
S3o Goncalo S50 G L
do Amarante 230 2ongcato Folha:

TERRA DE TR ABALHO, CULTURA E FE

3. RESPONSAVEL PELA ELABORAGCAO DO PLANO DE TRABALHO

3.1 Nome 3.2 Fungao 3.3 CPF
3.4 RG/Orgao Expedidor 3.5 Enderego
3.6 Cidade 3.7 UF 3.8 CEP 3.9 Telefone 3.10 E-mail

4. DESCRICAO DO PROJETO

4.1 Titulo do Projeto 4.2 Periodo de Execugdo

4.2.1 Inicio 4.2.2 Término

4.3 Apresentacao

- Explicitar, de maneira sucinta a histdria da instituicdo, quando ela surgiu, o que motivou sua
criagcdo, quais sao seus objetivos, missdo e valores.

- Qual o comprometimento e experiéncias no trabalho desenvolvido pela OSC.

- Ressaltar as parcerias anteriormente estabelecidas, os apoios e financiamentos obtidos em
outros projetos, demonstrando desta forma a credibilidade, boa reputa¢do e legitimidade da sua
instituicdo.

4.4 Justificativa

- Explicitar e fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a um problema ou
necessidade identificada de maneira objetiva e que atinge diretamente o processo de reincersido e
reabilitacdo de pessoas em situacdo de drogadicdo a sociedade

- E importante que as consideracdes contenham dados e indicadores sobre a tematica a ser
abrangida pelo projeto e, especialmente, informagdes que permitam a anadlise da situagdo em ambito
municipal, conforme a abrangéncia das a¢Ges a serem executadas.

- Apresentar a capacidade técnica, administrativa e operacional da instituicdao para desenvolver
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o projeto e, principalmente, a experiéncia que possui para o trabalho a ser desenvolvido com a
implementagdo do mesmo.

- Indicar os parceiros envolvidos para a boa execugao do projeto, inclusive o trabalho em rede.

4.5 Objetivo Geral

- Deve demonstrar de forma ampla e geral o que se pretende alcangar com a implementagao
do projeto, devendo expressar a transformacgdo almejada ao final da execugdo do projeto.

- Deve exprimir uma situagdo positiva a ser alcangada, buscando solucionar ou contribuir para
amenizar o problema identificado existindo relagdo com as estratégias apresentadas e com a solugdo
do problema a ser enfrentado pelo projeto.

Obs.: Os objetivos devem ser expressos com verbos de agdo na sua formulagdo, tais como: Contribuir,
Demonstrar, Possibilitar, Preparar, Desenvolver, etc.

4.5.1 Objetivos Especificos

- Devem ser concretos e viaveis, devidamente relacionados com as atividades que serdo desenvolvidas
durante o projeto e com os resultados previstos. Eles devem estar ligados a algo concreto e viavel que
se busca alcangar no ambito do projeto, devendo também ter conexdo com os resultados e as
atividades propostas, ou seja, as atividades apresentadas sdo importantes para o alcance dos objetivos
e assim dos resultados propostos.

Obs. e recomendagdo: Os objetivos especificos devem estar limitados no minimo 3 (trés) e no maximo
5 (cinco).

4.6 Beneficiarios

4.6.1 Beneficiarios diretos (especificar)

- Informar o perfil do publico beneficiario do projeto (qual o contexto comunitario em que vivem,
caracteristicas sociais e econémicas...).

- Numero de individuos diretamente atendidos pelo projeto (delinear faixa etdria).

4.6.2 Beneficiarios indiretos (especificar)

- Numero Indireto de Familias que podem ser beneficiadas com o projeto.
Obs.: Entende-se por publico indireto aquele que ndo sera atendido diretamente, mas que, com a
execugao do projeto, sdo beneficiadas pelos efeitos por ele produzidos.

4.7 Parceiros

Descrever os parceiros da OSC

4.8 Metodologia

- Explicar como o projeto sera desenvolvido (a¢des/atividades previstas, meios de realizacdo).

- Detalhar como as diferentes etapas serdo implementadas e qual a inter-relagdo entre as
mesmas para o alcance dos objetivos e resultados previstos.

4.9 Metas
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- Devem, de maneira geral, revelar o alcance dos objetivos especificos podendo ser expressos de forma
guantitativa como também qualitativa.

4.9.1 Resultados esperados das Metas

- Os resultados devem expressar em como se espera alcangar os objetivos especificos. Portanto deve
existir uma correspondéncia muito estreita entre os mesmos.

Observagdo: Apresentar resultados quantitativos e qualitativos esperados com a execugdo do projeto,
com seus respectivos indicadores e meios de verificagdo.
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6. ORCAMENTO DETALHADO

6.1 £ a descrigio dos materiais e/ou servicos a serem adquiridos ou pagos com os recursos da
parceria. Os mesmos devem ser apresentados individualmente, informando ainda o valor
unitdrio, quantidade e valor total.

6.2 A planilha “Detalhamento de despesas” é parte integrante do plano de trabalho

DETALHAMENTO DE DESPESAS
Natureza de ESPECIFICAO
despesa
Item Discriminagdo da | Unidade de Quantidade
despesa Medida (A)
UnitgrLiJZtQS Valor Total RS
(C=A*B)
(B)

1
2

DETALHAMENTO DE DESPESAS

TOTAL

7. PLANO DE APLICAGAO (RS 1,00)

7.1 Plano de aplicagdo detalhado: Cédigo da despesa, descricdo do elemento de despesa e valor total,

exemplo:

Cdédigo da e Valor
Despesa Descricao da Despesa Total
319011 VenC|.mer,1t.os e Vantag(?ns Iilxas — Pessoal Civil

(Funcionarios da organizagdo)
319013 Obrigacdes Patronais (INSS Patronal e FGTS)
339030 Material de Consumo
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339036 Servigos de Terceiros Pessoa Fisica (incide 20% de encargos sociais)
339039 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.
Total Geral
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
8.1 O cronograma de desembolso é a definicdo das datas em que sera pago o desembolso do governo. E
conhecido, também, como cronograma financeiro.
8.1.1 CONCEDENTE - Tesouro Municipal.
R MES 01 MES 02 MES 03 MES 04 MES 05 MES 06
MES DE
REFERENCIA
Parcela 01, Parcela 04,
02e03 05 e 06
MES 07 MES 08 MES 09 MES 10 MES 11 MES 12
R MES 01 MES 02 MES 03 MES 04 MES 05 MES 06
MES DE
REFERENCIA
Parcela 01, Parcela 04,
02e03 05 e 06
R Parcela 07, Parcela 10,
MES DE 08 e 09 11e12
REFERENCIA
Total VALOR TOTAL DA
PROPOSTA
Local-RN, ...... de i, de 20...........

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO 1l

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO:

1.1. O presente Termo de Referéncia tem a finalidade de especificar os procedimentos para o
chamamento publico com vistas a celebracdo de parcerias do municipio de S&do Goncalo do
Amarante/RN, por meio da Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania, com
OrganizacGes da Sociedade Civil (OSC), em regime de muatua cooperagdo, para a consecucao de
finalidade de interesse publico e reciproco, sob a forma de Termo de Colaboracédo, visando a
execucgdo de projetos destinados a Reabilitagcdo e Reinserg¢do Social, de Dependente Quimicos a
Sociedade de Sdo Goncalo do Amarante/RN, estabelecidas em Plano de Trabalho.

1.2. Desta forma, no aguardo de suas providencias para deflagracdo do processo pertinente,
conforme os ditames legais, que se destina a garantir 0 cumprimento dos principios inerentes a
Administracdo Publica, seguindo a legislagdo pertinente a celebracdo de parceria com Organizacdes
da Sociedade Civil, a Lei Nacional n° 13.204 de 2015.

2. ESPECIFICACOES DO OBJETO:

2.1. Desenvolver agBes que promovam a dignidade, fortalecimento dos vinculos familiares e
sociais, com o0 objetivo da reabilitacdo e reinsercdo dos cidaddos a sociedade de S&o Goncalo do
Amarante/RN.

2.2. Promover em local proprio a desintoxicacdo fisica e psicoldégica do dependente quimico
mediante apoio na modalidade de internacdo usando a abordagem de auto ajuda, fortalecimento dos
vinculos, habilidades, dentre outras.

3. PRAZO DE EXECUGCAO DOS PROJETOS

3.1. O prazo de execugao do projeto devera ser de 12 meses, considerando o tempo necessario
para implantacdo e consolidag&o das agdes.

4. DAS PROPOSTAS

4.1. As propostas devem conter claramente as especificacdes e exigéncias declaradas neste
Termo de Referéncia e Edital.

4.2, Parametros a serem obedecidos

4.2.1 Em razédo do objeto da parceria, qual seja execucéo de projetos destinados a Reabilitacdo e
Reinsercéo Social, de Dependente Quimicos a Sociedade de S&o Gong¢alo do Amarante/RN, a
elaboracéo da proposta (Projeto) e Plano de Trabalho devera obedecer os parametros da oferta, para
atender até 15 (quinze) individuos, os quais serdo encaminhados por esta Secretaria Municipal de
Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania, conforme descritos a seguir:

a) BEM IMOVEL: Unidades de Internacao;

b) AMBIENTE FISICO: Sala(s) de atividades coletivas e comunitarias e instalagdes sanitarias,
com adequada iluminagéo, ventilacdo, conservacao, privacidade, salubridade, limpeza;

) RECURSOS MATERIAIS: Materiais permanentes e de consumo necessarios ao
desenvolvimento das acdes;

d) RECURSOS OPERACIONAIS: Planejamento operacional necessario para o desenvolvimento

direto e indireto, quando houver, do objeto, tais como: contratacdo de servicos de terceiros;
transporte, telefone, internet, energia elétrica, entre outros.

e) RECURSOS HUMANOS: Aqueles profissionais que sdo essenciais para o desenvolvimento
destas ac0es;

5. RECURSOS FINANCEIROS A SEREM CONCEDIDOS

5.1. Para consecucao dos objetivos constantes neste Edital, a Secretaria Municipal de Trabalho,
Assisténcia Social e Cidadania, procedera a transferéncia dos recursos nas seguintes condi¢oes:
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5.1.1 Até o limite de valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)

5.1.2 N&o serd exigida contrapartida financeira da OSC selecionada, como requisitos para
celebragdo da parceria, a contrapartida exigida € a oferta do servigo continuo de internacéo de até 15
(quinze) cidaddos encaminhados por esta Secretaria Municipal, mediante Plano de Trabalho
Aprovado.

5.2. A despesa decorrente da transferéncia financeira realizada pela Secretaria Municipal de
Trabalho, Assisténcia e Cidadania, correrd a conta da seguinte dotacdo orgamentaria, para o exercicio
de 2023, classificado conforme detalhado a seguir: UNIDADE ORCAMENTARIA 40 — FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENC SOCIAL, PROJETO/ATIVIDADE 2.066 — SERVICOS DA PROTECAO
SOCIAL BASICA, ELEMENTO DE DESPESA 33.50.41 — Contribuicdes, ELEMENTO DE DESPESA
33.50.43 — Subvengfes Sociais, FONTE DE RECURSO 1500 — Recursos ndo Vinculados de
Impostos.

6. PROCESSO DE SELECAO

6.1. O processo de selecdo das propostas apresentadas pela Organizagdo da Sociedade Civil —
OSC, que recebera apoio financeiro por meio de recursos municipais, sera realizada em 5 (cinco)
etapas, quais sejam:

a) Apresentacédo e Avaliacdo das Propostas;

b) Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracao;
c) Apresentacdo do Plano de Trabalho pela OSC;

d) Emiss&o de Parecer Técnico; e

e) Celebragéo do Instrumento de Termo de Colaboracéo.

6.2 Critérios e Julgamentos das propostas séo os seguintes:

Escalade Pontuacdo Méaxima por

Critérios de Julgamento Pontuacio ltem

- Grau Maéaximo
de Atendimento (4,0

pontos)
Grau intermediario de
(A) informacdes sobre acdes a serem | Atendimento (2,0)
executadas, metas a serem atingidas, pontos
indicadores para aferir o cumprimento das | Néo atendimento ou
metas, bem como os prazos para atendimento 40
execucao das acdes e cumprimento das | Insatisfatorio (0,0)
metas. OBS: A atribui(;éo

Nota  “zero” neste
critério  implica na
eliminacao da
Proposta.
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- Grau Maximo
de adequacdao (2,0
pontos)

Grau intermediario de
adequacao (1,0)
pontos

Ndo atendimento ou
atendimento
insatisfatorio do
requisito  adequacado
(0,0)

OBS: A atribuicédo
Nota  “zero” neste
critério  implica na
eliminacao da
Proposta.

(B) adequacéao da proposta aos objetivos
da politica, do plano, do programa ou da
acdo em que se insere a parceria.

2,0

- Grau Maximo
da descricdo (1,0
pontos)

Grau intermediario da
descricdo (0,5) pontos
- Nao atendimento ou
atendimento
insatisfatorio (0,0)
OBS: A atribuicdo Nota
“zero” neste critério
implica na eliminacédo
da Proposta.

(C) descricéo da realidade, objeto da
parceria, € 0 nexo com a atividade e ou
projeto proposto.

1,0

- O valor global
proposto € mais de
10% (dez por cento)
abaixo do que o valor
de referéncia (1,0
(D) Adequacéo da proposta ao valor de | pontos)

referéncia ou teto constante no Edital, com | - O valor global
mencao expressa ao valor global da proposto é igual ou até
proposta. 10% (dez por cento),

inclusive, mais baixo
do que o valor de
referéncia (0,5 pontos)

1,0
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- Grau Méximo
de adequacdao (2,0

pontos)

Grau intermediario de
adequacao (1,0)
pontos

Nao atendimento ou
atendimento

(E) Instalacées, condicbes materiais e | insatisfatorio do

capacidade técnica e operacional para o | requisito  adequacao
desenvolvimento das atividades ou (0,0) 2,0

projetos previstos na parceria e o OBS: A atribuicéo

cumprimento das metas estabelecidas. | Nota ~ “zero”  neste
critério  implica na

eliminacao da
Proposta.
PONTUACAO MAXIMA GLOBAL 10,00
6.3 Seréo desclassificadas as propostas:
a) Cuja a pontuacéo total for inferior a 6,0 pontos;
b) Que recebam nota “zero” nos critério de julgamento identificados na tabela acima; ou ainda

gue ndo contenham, no minimo, as seguintes informacgdes: a descricdo da realidade objeto da
parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as a¢cfes a serem executadas, as metas a
serem atingidas, e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas, 0S prazos para execucao
das agfes e para o cumprimento das metas; e o valor global proposto;

c) Que estejam em desacordo com o presente edital
6.4 As propostas nao desclassificadas seréo classificadas no termos deste item

6.4.1 Pontuagdo méaxima global, critérios de desclassificacdo, desempate e classificacéo:
6.4.1.1 A proposta que obtiver pontuagédo menor que 7,0 pontos sera desclassificada;
6.4.1.2 A proposta selecionada serd a que obtiver maior pontuagao final;

6.4.1.3 Como critério de desempate, serd considerada a maior pontuacdo obtida no item (A).
Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacéo obtida,
sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (C), (D), e (E). Caso as regras acima nao
solucionem o empate, a questéo sera decidida por sorteio;

6.4.1.4 As propostas serdo classificadas em ordem decrescente de pontuacdo maxima obtida.

6.5 Na auséncia de preenchimento dos requisitos constantes no item de Aprovagdo de Plano de
Trabalho deste edital pela OSC selecionada em primeiro lugar nos termos deste item, sera analisada
a aceitabilidade das propostas subsequentes, seguindo-se a ordem de classificacédo.

6.6 A andlise e o julgamento das propostas serdo realizados pela comissdo de selecdo, a ser
constituida previamente, mediante ato da autoridade maxima do concedente, 0s quais serdo lavrados
em ata circunstanciada, assinada pelos membros da comissdo de selecdo, com decisdo motivada do
resultado da classificacéo e com indicag&o do(s) proponente(s) que obteve(obtiveram) a(s) melhor(es)
avaliagcdo(0es), considerando a completude das informacdes, a demonstracédo da viabilidade técnica e
financeira aos objetivos do projeto.
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7. DA FASE DA CELEBRACAO

7.1 Da aprovacao do Plano de Trabalho

7.1.1 Ap6s a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo, a organizacdo da
sociedade civil selecionada sera convocada, para, no prazo maximo de até 15 dias, apresentar o
plano de trabalho.

7.1.2 A organizagdo da sociedade civil devera propor o plano de trabalho, conforme modelo,
contendo no minimo os seguintes elementos: a descricdo do objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

7.1.3 A descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de atividades ou
projetos a serem executados;

7.1.4 A definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;
7.1.5 A forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuacao em rede;

7.1.6 A previséo, se for o caso, de receitas e de despesas a serem realizadas na execucdo das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a
discriminacdo dos custos indiretos necesséarios a execu¢do do objeto, acompanhada da indicacdo das
fontes de preco utilizadas;

7.1.7 O plano de aplicagéo dos recursos a serem desembolsados pela administragédo publica; vii - o
cronograma de desembolso

7.1.8 A previsdo de duragdo da execucgdo do objeto da parceria;

7.1.9 As acbes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

7.2 A comiss&o de sele¢éo podera solicitar as entidades alteracdes no plano de trabalho a serem
procedidas no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

7.3 A aprovacgédo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracéo da parceria.

7.4 As contratagfes de bens e servigos pelas organizacdes da sociedade civil, custeadas por
recursos transferidos pela administracé@o publica, devem ser realizadas com base em regulamento de
compras ou contratacdes, que estabeleca, no minimo, a exigéncia de cotacdo prévia de pre¢cos no
mercado.

7.5 O regulamento a que se refere o item 7.4 deve ser publicado no sitio eletrénico oficial da
organizacdo da sociedade civil, observados os principios da impessoalidade, moralidade e
economicidade.

8. DA ASSINATURA DO TERMO DE COLABORA(;AO

8.1 No ato da celebracao, seréo realizados os seguintes procedimentos:

a) a celebracdo dos instrumentos de parceria devera ser precedida da emisséo dos pareceres
técnicos do 6rgdo ou entidade;

b) publicacdo das contratacdes, apds aprovacao pela administracéo publica municipal da minuta
apresentada pela organizagdo da sociedade civil (osc);

c) compete aos secretarios municipais, € no ambito da administracdo indireta, ao dirigente
méaximo da entidade, a assinatura no instrumento da parceria;

d) as instituicbes es selecionadas deverdo subscrever o instrumento da parceria por meio de
seus representantes legais, expressando a concordancia com todas as suas clausulas e condi¢des;

e) podera ser solicitado ao proponente documentacdo complementar, bem como, ajustes ou

adequacdes no plano de trabalho ou na minuta do regulamento de compras e contratacdes
apresentado;

f) constardao como anexos do instrumento de parceria o plano de trabalho e o regulamento de
compras e contrataces aprovados pela concedente;

g) no momento da celebracéo da parceria sera verificada a situacéo de regularidade
(adimpléncia) do proponente; e
h) constatada a situacdo de inadimpléncia efetiva ou ndo havendo o cumprimento das

exigéncias previstas neste item, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias a contar da data da
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solicitacdo pelo(a) 6rgdo/entidade, significara” a desisténcia do proponente selecionado no processo
de parceria.

9. DAS CONDICOES PARA LIBERAGAO DOS RECURSOS

9.1 Condicdes para recebimento dos recursos, a OSC devera apresentar:

a) demonstrar a abertura de conta corrente especifica, isenta de tarifa bancaria, para
movimentacao dos recursos da parceria, aberta em instituicdo financeira publica determinada pela
administracéo;

b) estar em situacdo regular com a execuc¢éo do plano de trabalho.

9.2 Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da lei n°
13.019, de 2014):

a) remuneracéo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da entidade, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos
de impostos, contribuicdes sociais, fundo de garantia do tempo de servico - FGTS, férias, décimo
terceiro salario, salérios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacéo nos casos em que a execucao
do objeto da parceria assim o exija;

) custos indiretos necessarios a execuc¢édo do objeto;

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucdo do objeto e

servicos de adequacdo de espaco fisicd, desde que necessérios a instalacdo dos referidos
equipamentos e materiais.

9.3 E' vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungdo de confiancga, de
orgéo ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses
previstas em lei especifica ou na lei de diretrizes orgamentarias do municipio.

9.4 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagcbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administragdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos
termos do art. 52 da lei n°® 13.019, de 2014.

9.5 O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentéria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas.

10. DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 A entidade prestara contas dos recursos recebidos através da presente parceria, a prefeitura
municipal de Sdo Gongalo do Amarante, até 90 (noventa) dias apds o termino da vigéncia deste
instrumento ou ao termino de cada exercicio financeiro, em caso de parceria que ultrapasse o ano,
apresentando os comprovantes das despesas realizadas em consonéancia com o plano de trabalho e
juntamente com os seguintes relatérios:

I - relatério de execucgdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

11 - relatério de execugédo financeira do termo de colaboragéo ou do termo de fomento, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagcdo com a execucao do
objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

Séo Goncgalo do Amarante/RN, 05 de Maio de 2023.

ANA HELLENA TORRES DA COSTA RIBEIRO
Coordenadora Geral da SEMTASC
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ANEXO IV
MINUTA

TERMO DE COLABORAGCAO QUE ENTRE SI,
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO GONGALO DO AMARANTE, ATRAVES DA
SECRETARIA DE TRABALHO, ASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA, COMO CONCEDENTE E
A

NA FORMA ABAIXO:

A Prefeitura Municipal de Sdo Goncalo do Amarante, com sede a Rua Alexandre Cavalcante, s/n,
Centro, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 08.079.402/0001-35, neste ato representada pela
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, por meio da
Secretaria Municipal Jane Cleide de Oliveira, doravante denominado CONCEDENTE, e a
.................................................................................... , associacdo privada, sem fins econ6micos,

inscrita no CNPJ .. , COM SEAE A ..ooooevieeeiiieeieeeeee , doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ou simplesmente OSC, representada neste ato por sua
AINgENIE, oo , de acordo com as normas contidas na

Constituicdo Federal, e tendo em vista o disposto na Lei Federal n° 13.204/2015 e suas alteracdes
posteriores e demais normas regulamentadoras da matéria, inclusive, o Decreto Municipal n°
709/2017, resolvem celebrar a presente PARCERIA que reciprocamente outorgam e que se regera
pelas clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto, 0 apoio financeiro para auxiliar dependentes quimicos
no apoio e reabilitacdo e reinsergcéo social, a fim de, promover a dignidade e elevagédo da autoestima
dos mesmos, promovendo ainda, o retorno dos cidaddos séo gongalenses a sociedade.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

Compete a CONCEDENTE:

1. Examinar e aprovar as prestacfes de contas referentes a aplicacdo dos recursos, sem prejuizos
da realizacdo de auditorias;

2. Examinar e aprovar Plano de Trabalho, fornecido pela CONVENENTE;

3. Acompanhar e fiscalizar a execucao das atividades acordadas, diretamente ou por delegacéo;

4. Transferir a ENTIDADE os recursos financeiros consignados na Clausula Quarta do presente
instrumento.

Compete a OSC:

1. Promover as atividades nos termos do Plano de Trabalho;

2. Fomentar as atividades com os devidos instrumentos a fim da sua realizag&o plena;

3. Manter cadastro dos beneficiarios(as) do projeto;

4. Utilizar os recursos, exclusivamente, para a destinagdo ora firmada;

5. Cumprir o integralmente o(s) Plano(s) de Trabalho aprovados pela CONCEDENTE;

6. Restituir a CONCEDENTE o saldo eventualmente existente na data de encerramento ou rescisdo
da Parceria, inclusive, as tarifas bancérias;

7. Nao transferir a terceiros as obrigacbes assumidas por ocasido da formalizacdo do presente
Parceria;

8. Manter em arquivo de sua secretaria, pelo prazo minimo de 10 (dez) anos, contatos da aprovagdo
da prestacdo ou tomada de contas final por parte do 6rgdo CONCENDENTE, toda a documentacao
comprobatéria das despesas, para fins de fiscalizagdo dos controles externo e interno, bem como,
facultando seu acesso a qualquer interessado, mediante requerimento dirigido a CONVENENTE.
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CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A execugdo orcamentaria desta Parceria, constante do Orgamento Municipal de 2022 da
Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia Social e Cidadania, a ser aplicada de conformidade
com o Plano de Trabalho, em anexo, parte integrante desta Parceria, especificamente, sera efetivada
através da seguinte Dotacao:

UNIDADE ORCAMENTARIA 40 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROJETO/ATIVIDADE 2.066 — SERVICOS DA PROTECAO SOCIAL BASICA
ELEMENTO DE DESPESA 33.50.43 — Subvengdes Sociais

ELEMENTO DE DESPESA 33.50.41 — Contribui¢des

FONTE DE RECURSO 1500 — Recursos nao Vinculados de Impostos

CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS

A CONCEDENTE se compromete a destinar a importancia de R$ .................. , sendo o valor
total de R$ ......ccocvvveennn , que deverd ser repassado a CONVENENTE, conforme Plano de Trabalho
previamente aprovado pela CONCENDENTE.
Paragrafo Primeiro — Os recursos serdo mantidos em conta especifica, , para o pagamento de
despesas previstas no Plano de Trabalho, mediante transferéncia eletrbnica bancaria, ou para
aplicacdo no mercado financeiro, devendo ser utilizados exclusivamente, na execucdo do objeto
desta Parceria.
Paradgrafo Segundo — No caso da impossibilidade do pagamento mediante transferéncia eletrénica
bancaria, a entidade devera apresentar a devida justificativa de acordo com a hipétese prevista na Lei
13.204/2015.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA
O presente termo de Parceria tera vigéncia de 12 (dose) meses, a contar da data da sua
assinatura, ao termino da vigéncia comecara a contar o prazo de 90 dias para prestagéo de contas.

Paradgrafo Primeiro — A Parceria podera ser prorrogado, através de Termo Aditivo, devidamente
solicitado pelo CONVENENTE com antecedéncia minima de 30 dias antes do término de sua
vigéncia, se conveniente para ambas as partes.

Paradgrafo Segundo — A Parceria podera ser prorrogado de “de oficio” pela CONCEDENTE, a seu
exclusivo critério.

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A ENTIDADE prestara contas dos recursos recebidos através da presente Parceria, 8 PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE, até 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia
deste instrumento ou ao termino de cada exercicio financeiro, em caso de Parceria que ultrapasse o
ano, apresentando os comprovantes das despesas realizadas em consonancia com o Plano de
Trabalho e juntamente com os seguintes relatdrios:

| - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

Il - relatério de execugdo financeira do termo de colaboragdo ou do termo de fomento, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execuc¢do do
objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

CLAUSULA SETIMA — DA FORMA DE CONTRATACAO DAS DESPESAS

A contratacdo das despesas prevista no Plano de Trabalho desta Parceria deverd ser realizada
mediante procedimento objetivo em que se assegure a observancia dos principios constitucionais da
Administracdo Publica, nos termos do Acordao com Efeitos Vinculantes da ADI 1.923/DF do Supremo
Tribunal Federal.
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CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

Paragrafo Primeiro — o inadimplemento de quaisquer das clausulas deste termo, ensejara motivo
para a sua resciséo, particularmente quando da constatacdo do seguinte:

1. Utilizacdo dos recursos em desacordo com o seu objeto.

2. Auséncia de prestacdo de contas no prazo pré-estabelecido.

3. Retardamento do inicio da execuc¢édo do objeto, a ponto de prejudica-lo.

Paragrafo Segundo - A presente Parceria, além da expiracdo natural de sua vigéncia, podera ser
rescindido, por infracdo ou descumprimento de suas clausulas, ou denunciado, por desinteresse
unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer hipétese, pelas obrigacfes
assumidas até a data do término do instrumento ora firmadas.

CLAUSULA NONA- DA PUBLICACAO
O presente instrumento sera publicado, por extrato, no Jornal Oficial do Municipio de Sdo Gongalo do
Amarante/RN.

CLAUSULA DECIMA — MONITORAMENTO E AVALIACAO
O monitoramento e avaliagdo do cumprimento das metas desta Parceria ficara a cargo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sdo Gongalo do Amarante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISPOSIGCOES GERAIS

Paragrafo Primeiro — Os casos omissos serdo resolvidos em comum acordo entre as partes
envolvidas.

Paragrafo Segundo — E vedada a realizagio de despesas em data anterior ou posterior a vigéncia
da presente Parceria.

Paragrafo Terceiro — Toda e qualquer alteragdo ao presente Termo de Parceria, exceto a mudanga
do objeto, sera procedida de Termo Aditivo ou Apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de Sao Gongalo do Amarante, RN para dirimir as duvidas que ndo
puderem ser resolvidas de comum acordo pelos convenentes. E por assim estarem justos e
acertados, os acordantes firmam o presente instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, que
seguem assinadas pelas partes.

Sao Gongalo do Amarante — RN, XX de XXXXXX 2023.

JANE CLEIDE DE OLIVEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

XXXXXXXXXXXXXX
PRESIDENTE - OSC

Testemunhas:

CPF:

CPF:
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TERRA DE TR ABALHO, CULTURA E FE

ANEXO V (MODELO)

MODELO DA PROPOSTA

1. IDENTIFICACAO

1.1 Titulo da Proposta:

1.2 Nome da Organizagéo 1.3 CNPJ

1.4 Enderecgo

1.5 Cidade 1.6 UF 1.7 CEP 1.8 Telefone 1.9 E-mail

2. RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO

2.1 Nome 2.2 CPF
2.3 RG/Org&o Expedidor 2.4 Endereco
2.5 Cidade 2.6 UF 2.7 CEP 2.8 Telefone 2.9 E-mail

3. RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO

3.1 Nome 3.2 Funcéo 3.3 CPF
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3.4 RG/Org&o Expedidor 3.5 Endereco
3.6 Cidade 3.7 UF 3.8 CEP 3.9 Telefone 3.10 E-mail

V.

DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DE PARCERIA E O NEXO COM A
ATIVIDADE/PROJETO PROPOSTO E COM AS METAS A SEREM ATINGIDAS.

Fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a um problema ou
necessidade identificada de maneira objetiva.

Mencionar o histérico da instituicdo, os dados do atendimento realizado (quantitativo/perfil do
publico atendido, nimero de equipamentos etc.), convénios ou parcerias em andamento sobre
o tema, historico de projetos ja implementados e seus resultados, equipe disponivel para
execucao da parceria proposta, entre outras informacgdes que julgar relevantes para descrever
arealidade e 0 nexo com o projeto proposto.

Explicitar, de maneira sucinta, a ligacdo do projeto com o0s objetivos deste Termo de
Referéncia, bem como com a politica de Assisténcia Social e Cidadania Vincular a proposta
ao anexo “Diretrizes para Elaboragao da Proposta”.

Expor os resultados esperados ao fim do projeto, bem como as metas e explicar como o
cumprimento das metas pode transformar a realidade descrita nos paragrafos anteriores.

5. OBJETO DA PROPOSTA (OBJETIVO).
5.1 Descrever de forma clara e objetiva, os resultados parciais e o impacto final esperado com

desenvolvimento do projeto.

5.2 E o objetivo geral da proposta. Apresentamos, a seguir, duas definicbes para Objetivo Geral:

a)

b)

E um produto ou servico que estara disponivel quando o projeto estiver concluido (Thiry-
Chequer, 2004)

Estabelece, de forma geral e abrangente, as intengfes e os efeitos esperados do programa,
orientando o seu desenvolvimento (avaliagdo DST/AIDS MS).
5.3 O objetivo deve responder as perguntas:

O que fazer?
Para quem?
Onde?

Para que fazer?

6. OBJ ETIVOS/AQC)ES/METAS/INDICADORES.
6.1 Indicar e quantificar as acdes, metas e indicadores que aferirdo o cumprimento das metas.
Planejamento das ac¢des para alcance dos Objetivos

7. PRAZO DE EXECUGAO.

7.1 Detalhar a duracéo, preferencialmente em unidades como meses, fixando as datas estimadas
para inicio e término das atividades. Indicar cada uma das metas em que se divide uma agéo e o
prazo previsto para a implementa¢é@o de cada meta, com suas respectivas datas.
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Exemplo
Metas Etapas
Periodo (Més)
1(12(3|4|5|6|7 (8|9 (10 |11 (12 |13 |14 |15

Agéo 1
Meta 1.1 X | X | X | X |X

Meta 1.2 X

8. VALOR GLOBAL.

8.1 Indica uma estimativa dos recursos disponiveis durante o periodo do projeto para a consecucao

do obijetivo.

Local, Data e Representante legal da OSC.
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